
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и 
численность работников, занятых 

на этих рабочих местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) 
условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2
класс 3

класс 4всего
в т.ч., на которых 

проведена 
специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 7 7 0 I 1 5 0 0 0

Работники, занятые на 
рабочих местах (чел.)

7 7 0 I 1 5 0 0 0
из них женшин 6 6 0 1 0 5 0 0 0

из них лиц в возрасте до 
18 лет

0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 " 0 0 0 0
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химический

биологический

аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия

шум

инфразвук

ультразвук воздушный

вибрация общая

вибрация локальная

неионизмрующие излучения

ионизирующие излучения

параметры микроклимата

световая среда

тяжесть трудового процесса

напряженность трудового процесса

езо
п
2-

Уоь
о
00
S
»
н"О
Ja

Итоговый класс (подкласс) условий труда

Итоговый класс (подкласс) условий труда с 
учетом эффективного применения СИЗ

Повышенный размер оплаты труда (да,нет)

Ежегодный дополнительный оплачиваемый 
отпуск (да/нет)

Сокращенная продолжительность рабочего 
времени (да/нет)

Молоко или другие равноценные пищевые 
продукты (да/нет)

Лечебно-профилактическое питание 
(да/нет)

Льготное пенсионное обеспечение (да/нет)
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медицинская сестра 
централизованной 
стерилизационной-председате 
ль совместного комитета по 
охране труда Hi i /ill Зименс Е.В.

(должность)

врач
акушер-гинеколог-председате 
ль профсоюзного комитета 
медицинских работников 

(должность)

заместитель главного врача по 
экономическим вопросам 

(должность)

ведущий юрисконсульт 
(должность)

ведущий специалист по 
кадрам

(должность)

заведующая
отделением-врач-лаборант

(должность)

(подпись)

S i/ lu te

(Ф .И .О .)

Шиховцева И.И.
(подпись) (Ф .И .О .)

- Калинкина В.А.
(подпись) (Ф .И .О .)

Макарова Н.П.— ;------------- ;-- ------г ---(подпись) (Ф .И .О .)

Эксперт (-ы) организации, проводившей cnei йальную оценку условий труда:
4138

(№  в реестре экспертов)

Р  V  
_ Семенова Марина Александровна 

(Ф .И .О .)

(должность) (подпишут (Ф .И .О .) (дата)

старшая медицинская сестра 
хирургического 
отделения-уполномоченное 
(доверенное) лицо по охране 
труда от трудового 
коллектива хирургического 
отделения г / Шлегель Л .В. О е? / Г '

(лата)

(дата)

(дата)

(дата)

£ ±  О А. УМ /7,._______
(дата)

р д  р £ „
(дата)

(дата)
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места

Наименование
мероприятия

Цель мероприятия Срок
выполнения

Структурные 
подразделения, 

привлекаемые для 
выполнения 
мероприятия

Отметка о 
выполнении

1 2 ОJ 4 5 6
Рентген кабинет. 

Заведующий врач-рентгенолог
Уровень освещенности на рабочем месте довести до 

санитарных норм
Довести показатели световой среды до 

санитарных норм. 1
«*■

Рентген кабинет, 
Ре нтгенолаборант

%

Рациональное использование режимов труда и отдыха Соблюдение требовании по тяжести 
трудового процесса.

£  / Г ) £
.. .  ,  ,

Уровень освещенности на рабочем месте довести до 
санитарных норм

Довести показатели световой среды до 
санитарных норм. ' (>i2

Рентген кабинет. 
Санитарка

Рациональное использование режимов труда и отдыха Соблюдение требований по тяжести 
трудового процесса.

Рентген кабинет. 
Санитарка

Рациональное использование режимов труда и отдыха Соблюдение требований по тяжести 
трудового процесса. —// -----

Дата составления: 02.12.2016

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
заместитель главного врача по 
медицинской части

(должность)
Наумов Д.В.

(подпись) (Ф .И .О .) (дата)

условии труда: 
Дюндюков Н.Е.

(Ф .И .О .) (дата)

медицинская сестра 
централизованной 
стерилизационной-председатель 
совместного комитета по охране
труда________________________

(должность)
Зименс Е.В.

(подпись) (Ф .И .О .)

psr<//r
(дата)

(должность)

Члены комиссии по проведени 
специалист по охране труда

оценки
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старшая медицинская сестра 
хирургического 
отделения-уполиомочениое 
(доверенное) лицо по охране 
труда от трудового коллектива 
хирургического отделения 

(должность)

врач
акушер-гинеколог-нредседатель 
профсоюзного комитета 
медицинских работников 

(должность)

заместитель главного врача по 
экономическим вопросам 

(должность)

ведущий юрисконсульт 
(должность)

ведущий специалист по кадрам 
(должность)

заведующая
отделением-врач-лаборант

(должность)

Шлегель Л.В.
длись) (Ф .И .О .)

Шиховцева НИ.
(подпись) (Ф .И .О .)

Болтунова Т.Б.
(Ф .И .О .)

Молоков К.В.

(подпись)

(Ф .И .О .)

Калинкина В.А.
(Ф .И .О .)

(подпись)
Макарова Н.П.

Эксперт (-ы) организации, проводивше >ную оценку условий труда:
4138

(№ в реестре экспертов)

(Ф .И .О .)

Семенова Марина Александровна 
(Ф .И .О .)

V- o f .  / f
(дата)

(дата)

(дата) 

(дата)

04 О* .
(дата)

О  Ч ^  Н т. 
(дата)

(дата)


